ANALITIK CIHAZLAR PAZ. VE SAN. A.S. CALISANLARI iCiN 6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI
KANUNU ("KVKK") UYARINCA KiSIiSEL VERILERIN KORUNMASI HAKKINDA

CALISAN AYDINLATMA METNI

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVKK”) uyarinca Analitik Cihazlar Paz. Ve San. A.S.
("Sirket") olarak; veri sorumlusu sifatiyla, kisisel verileriniz, is amaclariyla bagli olarak, asagida
aciklandigi cercevede kaydedilmek, kullaniimak, saklanmak, glncellenmek, aktarilmak ve/veya
siniflandirilmak suretiyle mevzuatin ¢izdigi sinirlar icerisinde islenecektir.

Bu metinle, “KVKK” 10. maddesi geregi, kisisel verilerinizin islenme amaclari, hukuki dayanaklari ve
haklariniz konusunda siz degerli c¢alisanlarimizi aydinlatma yikimlUlGgimiizi yerine getirmeyi

amaclamaktayiz.

1- iSLENEN KiSiSEL VERILER

Veri sorumlusu sifatiyla islenilecek kisisel verilere, burada belirtilenlerle sinirli sayida olmamak lzere
asagida yer verilmektedir.

Kimlik Bilgisi _: Ad-soyadi, kimlik bilgileri, uyruk, medeni durumu, dogum yeri ve tarihi, T.C. kimlik

numarasi, cinsiyet, imza bilgisi, SGK numarasi.

iletisim Bilgisi : Telefon numarasi, adres bilgisi, e-posta adresi, Sirket ici iletisim bilgileri (dahili telefon

numarasi, kurumsal e-posta adresi)

Egitim Bilgisi _: Ogrenim durumu, yabanci dil bilgisi, calisma hayati siiresince aldigi egitimler ve
performans bilgileri, sertifika, kurs ve seminer bilgileri, diploma bilgileri, 6zge¢mis.

Finans Bilgisi __: Maas detaylari, bordrolar, icra takip ve borg bilgileri, banka bilgileri, asgari ge¢im

indirimi bilgisi.

Gorsel Veri : Fotograf.

Ozel Nitelikli

Kisisel Veri : Saglik raporlari, saglik beyan belgesi, hamilelik bilgileri, meslek hastaligi kayitlari, ise
giris muayene formu, akciger grafisi, isitme testi, gdz muayenesi, kan grubu bilgisi, sabika kaydi, niifus
clizdani (eski) icerisinde yer alan din bilgisi hanesi, ehliyet belgesi icerisinde yer alan kan grubu hanesi.

Calisma Verisi_: Sicil no, pozisyon adi, departmani ve birimi, unvani, ise giris tarihi, ise giris ¢ikis
tarihleri, sigorta giris/emeklilik, sosyal giivenlik no, esnek saatlerde ¢alisma durumu, seyahat durumu,
¢alisma glin sayisi, calistigi projeler, aylik toplam mesai bilgisi, kidem tazminati baz tarihi, kidem
tazminati ilave gin.

izin Verisi : izin kidem baz tarihi, izin kidem ilave giin, izne cikis/ddniis tarihi, gin, izine cikis
nedeni, izinde bulunacagi adres/telefon

Diger : Askerlik durumu, performans bilgisi, aile bildirim bilgileri, ara¢ lokasyonu.




2- KiSiSEL VERILERIiNizi iISLEME AMACLARIMIZ

e ise giris muayenesinin yapilmasi, ise alim siirecini tamamlamak,

e Sirket ve musterilerin glivenliginin saglanmasi,

e Egitim ve performans degerlendirmeleri,

e Cahsanlarin menfaatleri dogrultusunda veri isleme faaliyetleri, (6zliik haklari, 6zel saglik
sigortasi vb.)

e Finansal sireglerin yiiritilmesi, maas 6demesi yapilmasi,

e Sirketin mesru menfaatleri dogrultusunda kullanim,

e Yurtici ve yurtdisi egitim, gorevlendirme, denetim vb. is gereklilikleri.

e Personel 6zllik dosyasinin olusturulmasi,

e SGK ve ISKUR bildirimleri,

e icra dosyalarina calisanlarin maas haciz kesintilerine iliskin édeme yapilmasi,

e s saghg ve giivenligi islemlerinin yapilmasi,

o Mevzuat, ilgili dizenleyici kurumlar ve diger otoritelerce 6ngorilen diger bilgi saklama,
raporlama, bilgilendirme ylktumldliklerine uymak,

e Mahkeme kararlarinin yerine getirilmesi,

e Calisana arag tedarik edilmesi, Calisanlarin giivenligi ve isin ylrUttlmesi icin Sirket araci
kullaniminin takip edilmesi,

e Cihazlarlailgili musterilere verilecek servis, kalibrasyon gibi hizmetlerinin saglanmasi,

e Kalite kontrolliniin saglanmasi vb. amaclarla;

Kayda alinan Kisisel Verileriniz yasa ve hukuka uygun sekilde ve ilgili mevzuatta belirtilen veya
islendikleri amacg icin gerekli olan azami siire ve her halde kanuni zamanasimi siireleri kadar muhafaza
edilecektir.

3- VERILERINIziN 3. KiSILERLE PAYLASILMA AMACLARI VE PAYLASILMASI

3.1. VERILERINIZIN HANGi AMACLARLA PAYLASILABILECEGI

Kisisel verilerin aktarilmasi bashgini tasiyan KVKK. m.8’e gore, kisisel veriler, ilgili kisinin acgik rizasi
olmaksizin aktarilamaz.

Kisisel veriler; kisisel veri sahibinin agik rizasi aranmaksizin islenebildigi hallerde agik riza aranmaksizin
Gglnci kisilere de aktarilabilir. Ayni sekilde yeterli dnlemler alinmak kaydiyla, saglik ve cinsel hayat
disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler de, kanunlarda ongorilen hallerde ilgili kisinin acik rizasi
aranmaksizin aktarilabilir. Saglik ve cinsel hayata iliskin kisisel veriler ise ancak kamu sagliginin
korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yiritilmesi, saglik hizmetleri
ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi amaciyla, sir saklama ylikimlilGgu altinda bulunan kisiler
veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan ilgilinin agik rizasi aranmaksizin aktarilabilir.

Kisisel verilerin aktarilmasina iliskin diger kanunlarda yer alan hikimler saklidir.

Kisisel verilerin yurt disina aktarilmasi basligini tasiyan KVK m.9’a gore, kisisel veriler, kural olarak ilgili
kisinin acgik rizasi olmaksizin yurt disina aktarilamaz. Ancak kisisel veriler, kisisel verilerin acik rizasi
aranmaksizin islenebildigi hallerde li¢linci kisilere de aktarilabilir. Ayni sekilde yeterli nlemler alinmak
kaydiyla, saglk ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler, kanunlarda 6ngorilen hallerde ilgili
kisinin acik rizasi aranmaksizin yurt disina aktarilabilir. Ozel nitelikli kisisel verilerin yurt disina
aktarilabilmesi igin ayrica;

e Yeterli korumanin bulunmasi,



e Yeterli korumanin bulunmamasi durumunda Tirkiye’deki ve ilgili yabanci Ulkedeki veri
sorumlularinin yeterli bir korumay! yazili olarak taahhiit etmeleri ve Kurulun izninin
bulunmasi, kaydiyla ilgili kisinin agik rizasi aranmaksizin yurt digina aktarilabilir.

Yeterli korumanin bulundugu llkeler Kurulca belirlenerek ilan edilir.

Kisisel verilerin yurt disina aktarilmasina iliskin diger kanunlarda yer alan hikiimler sakhdir.

3.2. KiSISEL VERILERINIZiN PAYLASILACAGI 3. KISILER

Analitik Cihazlar Paz. Ve San. A.S. olarak yasalar ve ilgili taraflar (Musteriler, Tedarikgiler, Calisanlar vs.)
karsisindaki ylkidmlillklerini ifa etmesi amaciyla kisisel verileriniz listelenenler ile sinirli kalmamak
Uzere, kamu kurum ve kuruluslari, merkez ve bolge ofislerimiz, is ortakliklari, tedarikgiler, sigorta
firmalar, saglik kuruluslari, finansal (banka vb.) kuruluslar, ara¢ kiralama, operator sirketleri,
danismanlik hizmeti aldigimiz tglnci kisilere ve bunlarla sinirli olmaksizin, yurt icinde ve yurt disinda,
yukarida belirtilen amaclarla is ortaklari, misteriler, hizmet alinan Gclinci kisi, yetkilendirilen kisi ve
kuruluslarla paylasilabilecektir.

4- KVKK MADDE 11. UYARINCA HAKLARINIZ

Galistiginiz sirketin, kisisel verileri isleyip islemedigini 6grenmek ve bilgi talep etmek, Kisisel verilerinizin
islenme amacini sormak ve KVKK yasasina uygun amagla kullanilip kullanilmadigi 6grenmek, Kisisel
verilerinizin yurtici ve yurtdisina aktarilip aktariimadigi, aktariliyor ise kimlere aktarildigini 6grenmek
gibi haklara sahipsiniz.

Kisisel verilerinizin yanls, eksik oldugu durumlarda dizeltilerek aktarimin yapilmasini saglamak
hakkina sahipsiniz. Ayrica; Kisisel verilerinizin KVKK madde 7 uyarinca uygun sartlarda imha edilmesini
(silinmesini ve yok edilmesi) talep edebilir ve aktariminin yapildigi taraflardan imha edilmesini
(silinmesi ve yok edilmesini) talep edebilirsiniz. Kisisel verilerinizin KVKK’ya aykiri bir sekilde islenmis
olmasindan dolayi zarara ugramaniz halinde zararin giderilmesini talep edebilirsiniz. Kisisel verilerinizin
islenmesi ile ilgili hususlarda basvurunuzu www.anamed.com.tr internet adresinde bulunan basvuru
formunu doldurup sirketimize teslim etmeniz gerekmektedir. Sirket, talebin uygunluk durumuna ve
niteligine gore en ge¢ otuz gin icinde ilgili talebi Ucretsiz olarak sonuglandiracak olup, cevaplama
slrecinin ayrica bir maliyet dogurmasi halinde, ilgili mevzuat ¢ercevesinde belirlenen tutarlarda lcret
talep edilebilecektir.



